STATUTEN "BOSGROEP NOORDOOST-LIMBURG vzw" 

goedgekeurd op de Algemene Vergadering 18 december 2003

TITEL I: NAAM – ZETEL – DOEL – DUUR - WERKINGSGEBIED

Artikel 1 – Naam 

De vereniging draagt de naam “Bosgroep Noordoost-Limburg". 

De naam moet steeds worden voorafgegaan of gevolgd door de woorden "vereniging zonder winstoogmerk' of de afkorting "vzw". 

Artikel 2 – Maatschappelijke zetel  

De zetel van de Bosgroep is gevestigd in 3500 Hasselt, Universiteitslaan 1, gerechtelijk arrondissement Hasselt. De zetel kan enkel worden verplaatst binnen het werkingsgebied van de Bosgroep. 
Artikel 3 - Maatschappelijk doel  

De vereniging is een Bosgroep zoals bedoeld in de zin van de artikelen 4.8 en 41bis van het Bosdecreet, zoals gewijzigd, en van de uitvoeringsbesluiten van het Bosdecreet. Een Bosgroep is een duurzaam samenwerkingsverband tussen bosbeheerders binnen een bepaald gebied, teneinde de realisatie van de door het decreet opgelegde doelstellingen door een rationeler beheer mogelijk te maken. 

De vereniging heeft tot doel:

1. het stimuleren van een duurzaam bosbeheer met als richtingkader de criteria duurzaam bosbeheer zoals bepaald door de Vlaamse Regering conform het Bosdecreet en zijn uitvoeringsbesluiten;

2. het op elkaar afstemmen en coördineren van de beheersdoelstellingen en -maatregelen voor de bossen van de verschillende bosbeheerders;

3. de samenwerking inzake bosbeheerswerken verbeteren en het op elkaar afstemmen van deze werken;

4. de organisatie van de houtwinning, de verkoop van hout en het verkrijgen van alternatieve inkomsten verbeteren;

5. het recreatieve medegebruik verbeteren door de openstelling van de bossen op elkaar af te stemmen;

6. de organisatie van de bosarbeid verbeteren, met inbegrip van het welzijn op het werk en werkgelegenheidsinitiatieven;

7. het op elkaar afstemmen, wat de bossen betreft, van de gebiedsgerichte terreinvisies uit andere beleidsdomeinen, zoals onder meer de jacht, het visbeheer, de recreatie, het natuurbehoud, de landschapszorg, de waterbeheersing en de waterwinning;

8. het stimuleren van de responsabilisering van de bosbeheerders;

9. het invullen en het verbeteren van de ecologische functie op het niveau van de Bosgroep;

10. Bij de functie-invulling van de betrokken bossen, rekening houden met de behoeften van de lokale gemeenschap en van de bosgebruikers;

11. het nemen van bijzondere initiatieven die de toetreding van de bosbeheerders van kleine boseigendommen bevorderen;

12. in voorkomend geval, zich actief te richten op de realisatie van de doelstellingen en maatregelen van het natuurrichtplan, conform de artikelen 48 en 50 van het decreet van 21 oktober 1997 inzake het natuurbehoud en het natuurlijk milieu. Het beheer is daarvoor verantwoordelijk. 
13. het vergroten van het maatschappelijk draagvlak voor duurzaam bosbeheer.
Om het hoger beschreven doel te verwezenlijken kan de vereniging alle initiatieven nemen die rechtstreeks of onrechtstreeks met het maatschappelijk doel te maken hebben en/of dit maatschappelijk doel kunnen bevorderen. Onder deze initiatieven is ondermeer begrepen de uitgifte van obligaties en thesauriebewijzen en het huren en verwerven, verhuren of vervreemden van roerende en onroerende goederen.
Zij is bevoegd om in ondergeschikte orde handelsdaden te stellen voor zover deze in overeenstemming zijn met het doel omschreven in het eerste lid en voor zover de inkomsten worden gebruikt om dit doel te bereiken.
Artikel 4 – Werkingsgebied 

Het werkingsgebied van de vereniging wordt bepaald door het Bosdecreet en zijn uitvoeringsbesluiten. 
Artikel 5 - Duur 

De vereniging wordt opgericht voor een onbepaalde duur. 

TITEL II: LEDEN

Artikel 6 - Leden 

De vereniging bestaat uit werkende, sympathiserende en ereleden.

§ 1 De vereniging bestaat uit minstens tien (10) werkende leden. Deze werkende leden zijn bosbeheerders, in de zin van het Bosdecreet, van één of diverse bossen gelegen in het werkingsgebied van de vereniging. Indien het bosbeheer van één of diverse bossen toekomt aan verscheidene mede-eigenaars worden zij als werkend lid vertegenwoordigd door de door hen hiertoe speciaal aangeduide persoon.

Een bosbeheerder kan slechts eenmaal werkend lid van de vereniging zijn, ook al beheert hij in eigen naam en/of als aangestelde diverse, al dan niet aaneengesloten, bossen, gelegen in het werkingsgebied van de vereniging.

Om als werkend lid te worden toegelaten tot de vereniging moet de bosbeheerder het verzoek tot lidmaatschap richten aan de Raad van Bestuur, die over het verzoek een beslissing zal nemen. 

Geen enkele bosbeheerder van een bos gelegen in het werkingsgebied van de vereniging kan als lid worden geweigerd tenzij de aanvrager van het lidmaatschap van de vereniging minder dan vijf (5) jaar geleden uit de vereniging werd gesloten.
De werkende leden hebben alle rechten en verplichtingen die in de vzw-wetgeving en deze statuten werden opgenomen. De volheid van het lidmaatschap, met inbegrip van het stemrecht op de Algemene Vergadering, komt uitsluitend toe aan deze leden. 

De werkende leden zijn in elk geval verplicht om bij wijziging van hun in het register van de leden opgenomen gegevens de nieuwe gegevens zonder verwijl kenbaar te maken aan de Raad van Bestuur. 

Bij het overlijden van een werkend lid, kunnen de erfgenamen toetreden tot de vereniging. Door de erfgenamen moeten de voor alle kandidaat-leden geldende formaliteiten voor toetreding worden nageleefd. 

§ 2 De sympathiserende leden zijn personen die de vereniging genegen zijn en die geen bosbeheerder zijn van één of diverse bossen, gelegen in het werkingsgebied van de vereniging. De sympathiserende leden worden uitgenodigd op de Algemene Vergadering doch hebben er geen stemrecht. De rechten en plichten van de sympathiserende leden worden door de Raad van Bestuur vastgelegd in het Huishoudelijk Reglement. De toetredingsmodaliteiten worden bepaald in het door de Algemene Vergadering opgestelde Huishoudelijk Reglement. 

§ 3  Een werkend lid kan door de Algemene Vergadering, op voorstel van de Raad van Bestuur tot erelid worden benoemd. De rechten en plichten van de ereleden worden door de Algemene Vergadering vastgelegd in het Huishoudelijk Reglement. De ereleden worden uitgenodigd op de Algemene Vergadering doch hebben er geen stemrecht. 

§ 4  De leden van de vereniging zijn verplicht:

a) de statuten en het Huishoudelijk Reglement van de vereniging alsook de besluiten van haar organen na te leven

b) de belangen van de vereniging na te streven.

Deze statuten zijn van toepassing op alle leden, zowel werkende, sympathiserende als ereleden. De rechten en plichten van de sympathiserende leden en ereleden worden verder in het Huishoudelijk Reglement verduidelijkt.

Artikel 7 – Uittreding en uitsluiting 

§ 1 De hoedanigheid van werkend, sympathiserend en erelid gaat verloren: 

a) door vrijwillig ontslag dat schriftelijk aan de Raad van Bestuur wordt meegedeeld en dat te allen tijde kan gebeuren

b) door overlijden of rechtsonbekwaamheid van het lid-natuurlijk persoon

c) van rechtswege indien het werkend lid de hoedanigheid van bosbeheerder verliest

d) door de ontbinding, fusie, splitsing of faillissement van het lid-rechtspersoon

e) door uitsluiting door de Algemene Vergadering overeenkomstig de voorwaarden van artikel 12 van de wet van 27 juni 1921 en na daartoe te zijn gehoord of althans behoorlijk daartoe te zijn opgeroepen, bij deze gelegenheid kan het betrokken lid zich laten bijstaan door een raadsman. 

§ 2 De leden die, om welke reden ook, hun hoedanigheid van lid hebben verloren en/of zijn rechtsopvolgers, kunnen geen aanspraak maken op het maatschappelijk bezit noch op de door hen afgestane voorwerpen en goederen en kunnen geen teruggave vorderen van betaalde bijdragen of geleverde prestaties. Ze kunnen geen teruggave vorderen van de rekeningen van de vereniging, noch de zegels laten leggen of een boedelbeschrijving vorderen. 

TITEL III: BIJDRAGEN
Artikel 8 – Bijdragen 

De Algemene Vergadering kan het bedrag van het jaarlijks lidgeld vaststellen. Het jaarlijks lidgeld bedraagt maximaal tweeëneenhalve Euro (2.5 Euro) per hectare per lid maar mag evenwel niet hoger zijn dan tweehonderdvijftig (250) Euro per lid. 

Artikel 9 - Niet betaling van de verschuldigde bijdragen

Het lid dat de door hem verschuldigde bijdrage niet heeft betaald binnen de maand na de schriftelijke herinnering wordt geacht te zijn uitgetreden.
TITEL IV: BESTUUR
Artikel 10 – Raad van Bestuur 

§ 1 De vereniging wordt bestuurd door een Raad van Bestuur van ten minste drie (3) en maximum dertien (13) bestuurders. Het aantal leden van de Raad van Bestuur moet echter in ieder geval altijd lager zijn dan het aantal werkende leden dat de vereniging telt. 

§ 2 De leden van de Raad van Bestuur worden door de Algemene Vergadering gekozen uit de werkende leden van de vereniging. Het door de Algemene Vergadering uitgevaardigde Huishoudelijk Reglement bepaalt de wijze waarop de voordracht van de kandidaat-bestuurders gebeurt en de criteria waaraan deze onderworpen zijn. 

Zij oefenen hun mandaat kosteloos uit. 

Hun mandaat loopt voor een periode van drie (3) jaar. De bestuurders, die werden aangesteld om een tussentijds opengevallen bestuursfunctie waar te nemen, voltooien slechts het bestuursmandaat van de bestuurders die zij opvolgden.

De bestuurders zijn verantwoording verschuldigd aan de Algemene Vergadering. 

§ 3 De Raad van Bestuur kan onder zijn leden een voorzitter, een ondervoorzitter, een secretaris en een penningmeester aanduiden. Indien de door de Raad van Bestuur gekozen ondervoorzitter, secretaris en/of penningmeester verhinderd zouden zijn, kan de Raad van Bestuur te allen tijde in hun vervanging voorzien. Bij afwezigheid of verhindering van de voorzitter worden zijn functies, zoals deze hem bij deze statuten worden toegekend, waargenomen door de ondervoorzitter, of bij diens afwezigheid door de bestuurder die het oudste is in leeftijd. 

De voorzitter is belast met de bijeenroeping van de Raad van Bestuur en met de leiding van de vergaderingen van de Raad van Bestuur en van de Algemene Vergadering. 

De secretaris voert het secretariaat van de vereniging en de penningmeester doet de boekhouding en leidt de financiële verrichtingen. 

De bestuurders oefenen hun mandaat uit overeenkomstig de voorschriften bepaald in deze statuten. 

§ 4 De hoedanigheid van lid van de Raad van Bestuur gaat verloren indien dit lid zijn hoedanigheid van werkend lid van de vereniging verliest ingevolge één van de in artikel 7 van deze statuten vermelde oorzaken. Deze hoedanigheid gaat eveneens verloren door het verstrijken van de duur, bij vrijwillig ontslag en bij ontslag door de Algemene Vergadering die daartoe een beslissing heeft genomen bij twee/derde meerderheid van de stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde leden.  

Indien het mandaat van bestuurder een voortijdig einde neemt, om welke reden dan ook, nemen de overige bestuurders het opengevallen mandaat waar tot de eerstvolgende Algemene Vergadering. 

De bestuurders wier functie een einde heeft genomen door het verstrijken van de termijn of door vrijwillig ontslag, zijn te allen tijde herverkiesbaar. 

Artikel 11 – Samenstelling Raad van Bestuur

De Raad van Bestuur wordt overeenkomstig het bepaalde artikel 10, § 2 samengesteld door de Algemene Vergadering uit de werkende leden van de vereniging. 

Bij de samenstelling van de Raad van Bestuur zal de Algemene Vergadering evenwel rekening moeten houden met de volgende bepalingen. 

De Raad van Bestuur bestaat minstens uit :

· een vertegenwoordiger van het Vlaamse Gewest; 

· een vertegenwoordiger van de provincie Limburg;

· drie (3) vertegenwoordigers van een gemeente, voorzover deze werkend lid is van de vereniging; 

· één vertegenwoordiger per erkende natuurvereniging in het projectgebied van de Bosgroep Noordoost-Limburg;

· één (1) of meer bosbeheerders van privé-bos van vijf (5) hectare of kleiner; 

· één (1) of meer bosbeheerders van privé-bos groter dan vijf (5) hectare.

De Raad van Bestuur moet in ieder geval worden samengesteld uit ten minste een gelijk aantal bosbeheerders van privé-bos als bosbeheerders van een openbaar bos. 

De coördinator van de Bosgroep, zoals bepaald in de uitvoeringsbesluiten van het bosdecreet, is van rechtswege toegelaten op alle vergaderingen van de Raad van Bestuur. De coördinator van de Bosgroep is de persoon die instaat voor de dagelijkse werking van de Bosgroep. Hij of zij rapporteert rechtstreeks aan de Raad van Bestuur. De coördinator heeft echter geen bestuursmandaat. Hij of zij is voltijds in dienst van de Bosgroep of wordt door een derde organisatie voltijds ter beschikking gesteld van de Bosgroep. De coördinator mag zelf geen bosbeheerder, zoals gesteld in het decreet, zijn binnen het werkingsgebied van de Bosgroep. Hij of zij heeft geen stemrecht.

De Raad van Bestuur kan te allen tijde algemene of bijzondere raadgevers uitnodigen om één of diverse vergadering bij te wonen en advies te geven. Deze raadgevers hebben geen stemrecht.

Artikel 12 – Bijeenroeping

§ 1 De Raad van Bestuur is een collegiaal orgaan dat bijeenkomt telkens wanneer dit vereist is in het belang van de vereniging. 

§ 2 De Raad van Bestuur wordt bijeengeroepen door de voorzitter van de Raad van Bestuur of, bij diens afwezigheid, door de persoon die hem ingevolge deze statuten vervangt in het uitoefenen van zijn statutaire bevoegdheden. 

De Raad van Bestuur moet worden bijeengeroepen indien ten minste één derde van de leden van de Raad van Bestuur hierom verzoekt. Daartoe moeten deze leden een schriftelijk verzoek richten tot de voorzitter van de vereniging op de zetel van de vereniging, met opgave van de agendapunten die ze wensen te bespreken. De Raad van Bestuur moet dan worden bijeengeroepen binnen de maand na de kennisname van dit verzoek. Indien de voorzitter van de Raad van Bestuur nalaat deze vergadering te organiseren, zijn de verzoekers gerechtigd deze vergadering zelf bijeen te roepen. 

§ 3 Alle leden van de Raad van Bestuur worden ten minste zeven (7) dagen op voorhand uitgenodigd op de vergadering van de Raad van Bestuur. Deze uitnodiging gebeurt bij gewone brief, fax of per e-mail en bevat de dag, het uur, de plaats van de bijeenkomst van de Raad van Bestuur en de agenda. 

De oproepingsbrief wordt ondertekend door de voorzitter of, bij diens afwezigheid, door de persoon die hem ingevolge deze statuten vervangt in het uitoefenen van zijn statutaire bevoegdheden. 

In afwijking van de vermelde oproepingstermijn van zeven (7) dagen, kan de Raad van Bestuur, indien er sprake is van hoogdringendheid, plaatsvinden binnen achtenveertig (48) uren na oproeping per gewone brief, fax of e-mail. 

§ 4 Er kan slechts van de agenda van de Raad van Bestuur worden afgeweken indien alle leden van de Raad van Bestuur, erop aanwezig of erop vertegenwoordigd, hiermee akkoord gaan. 

Artikel 13 – Verloop van de vergadering
§ 1 Ieder lid van de Raad van Bestuur kan zich op de vergadering van de Raad van Bestuur laten vertegenwoordigen door een ander lid van de Raad van Bestuur. Hiertoe is een schriftelijke volmacht vereist. Ieder lid van de Raad van Bestuur kan slechts één ander lid van de Raad van Bestuur vertegenwoordigen. 

§ 2 Elk lid van de Raad van Bestuur beschikt over één (1) stem. 

§ 3 De Raad van Bestuur kan slechts geldig beraadslagen indien ten minste de helft van de bestuurders aanwezig of vertegenwoordigd is. 

Indien dit quorum op een eerste vergadering niet wordt bereikt, kan een tweede vergadering worden bijeengeroepen met dezelfde agenda en kan op deze tweede vergadering rechtsgeldig een beslissing worden genomen, ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden. 

De beslissingen worden genomen bij gewone meerderheid van de geldig uitgebrachte stemmen, behoudens uitzonderingen bepaald in de statuten. Bij staking van stemmen is het voorstel verworpen. Een onthouding wordt niet als stem aangerekend. 

De stemming is verplicht geheim telkenmale het een aanwerving of het ontslag van personeelsleden of andere aangestelden betreft of telkenmale wanneer een meerderheid van de aanwezige of vertegenwoordigde bestuurders daarom verzoekt. 

§ 4 Van de vergaderingen worden notulen opgemaakt die ondertekend worden door de voorzitter en de secretaris of door de personen die hen ingevolge deze statuten vervangen in het uitoefenen van hun statutaire bevoegdheden. 

De notulen worden ingeschreven in een daartoe bijzonder bestemd en op de zetel van de vereniging gehouden register. Dit register ligt ter inzage van elk werkend lid op de zetel van de vereniging. 

Alle afschriften en uittreksels van de notulen worden geldig ondertekend en voor eensluidend verklaard door de voorzitter en de secretaris van de Raad van Bestuur of, bij hun afwezigheid door de personen die hen, ingevolge deze statuten, vervangen in de uitoefening van hun statutaire bevoegdheden. Iedere bestuurder ontvangt een afschrift van de notulen. 

Artikel 14 – Taken van de Raad van Bestuur
De Raad van Bestuur leidt de zaken van de vereniging, vertegenwoordigt deze in en buiten rechte en beschikt over alle bevoegdheden die niet door de wet of door deze statuten exclusief zijn voorbehouden aan de Algemene Vergadering. 

De Raad van Bestuur heeft de volle bevoegdheid voor het stellen van alle handelingen van bestuur, daaronder begrepen het organiseren, benoemen, ontslaan en bezoldigen van het personeel en het uitvaardigen van huishoudelijke reglementen, met uitzondering van deze die de werking van de Algemene Vergadering betreffen. 

De Raad van Bestuur heeft bovendien de meest uitgebreide bevoegdheid voor het stellen van daden van beschikking. De Raad van Bestuur kan onder meer, zonder dat deze opsomming als exhaustief kan worden beschouwd en ongeacht alle andere bevoegdheden die voortvloeien uit de wet of uit de statuten: alle betalingen doen en ontvangen en daarvan kwijting geven of eisen, alle inbewaargevingen doen of ontvangen, alle roerende en onroerende goederen verwerven, ruilen of vervreemden, huur- en verhuurovereenkomsten zonder beperking van duur afsluiten, evenals alle andere overeenkomsten, zelfs minnelijke schikkingen, dadingen, compromissen en arbitragebedingen, alle officiële en private subsidies, tegemoetkomingen, legaten en schenkingen onder de levenden aanvaarden en ontvangen, leningen aangaan, borgstellingen doen en aanvaarden, hypotheken en alle zakelijke waarborgen verlenen, afstand doen van alle rechten en rechtsvorderingen, evenals opheffing en machtiging tot doorhaling verlenen, met of zonder kwijting van alle inschrijvingen, beslag leggen en verzet doen en alle machten verlenen aan door hem aangewezen mandatarissen. 

De Raad van Bestuur treedt op voor de vereniging als eiser of verweerder in alle rechtsgedingen en beslist over het al dan niet aanwenden van rechtsmiddelen. 

De Raad van Bestuur draagt er tevens zorg voor dat al de neerleggings- en openbaarmakingsformaliteiten, zoals voorgeschreven door de wet van 27 juni 1921, in acht worden genomen. 

De Raad van Bestuur staat in voor het bijhouden van een register van leden op de zetel van de vereniging waarin de naam, voornamen en woonplaats van de leden-natuurlijke personen worden opgenomen en van de leden-rechtspersonen de naam, de rechtsvorm en het adres van de zetel. Alle beslissingen betreffende toetreding, uittreding of uitsluiting van leden of iedere andere reden waardoor, ingevolge artikel 7 de hoedanigheid van lid verloren gaat, moeten door toedoen van de Raad van Bestuur worden bekendgemaakt in het register van leden binnen acht dagen nadat ze kennis hebben gekregen van het verlies van de hoedanigheid van lid. 

Artikel 15 

Onverminderd de algemene vertegenwoordigingsmacht van de Raad van Bestuur als college, onverminderd de vertegenwoordigingsmacht van het sub artikel 16 bedoelde orgaan en onverminderd de vertegenwoordigingsmacht van het orgaan van dagelijks bestuur voor de handelingen van het dagelijks bestuur is de vereniging ten aanzien van derden slechts rechtsgeldig zowel in als buiten rechte vertegenwoordigd door de gezamenlijke handtekening van twee (2) bestuurders.

Deze bestuurders, die namens de Raad van Bestuur optreden, moeten ten aanzien van derden niet doen blijken van enig besluit of van enige machtiging. 

In afwijking van lid 1 volstaat voor de kwijtingen, bank- en kasverrichtingen en ontlastingsstukken de handtekening van de penningmeester of, bij diens afwezigheid, van de persoon die door de Raad van Bestuur werd aangesteld om hem te vervangen.

In afwijking van lid 1 volstaat voor de lopende briefwisseling de handtekening van de voorzitter of, bij diens afwezigheid, van de persoon die door Raad van Bestuur werd aangeduid om hem te vervangen. Indien de Raad van Bestuur besluit een orgaan van dagelijks bestuur te benoemen, kan dit rechtsgeldig de lopende briefwisseling tekenen. 

Artikel 16

Onverminderd de algemene vertegenwoordigingsmacht van de Raad van Bestuur als college en onverminderd de vertegenwoordigingsmacht van het orgaan van het dagelijks bestuur voor de handelingen van het dagelijks bestuur kan de bevoegdheid om de vereniging in en buiten rechte te vertegenwoordigen door de Raad van Bestuur bij eenvoudig besluit worden opgedragen aan één of meer personen, al dan niet bestuurder of lid van de vereniging, die, indien er meer van één persoon wordt aangeduid, gezamenlijk optreden. Deze perso(o)n(en) kunnen te allen tijde ontslag nemen uit deze functie en te allen tijde afgezet worden door de Raad van Bestuur. 

De bevoegdheid van deze personen wordt vastgesteld door de Raad van Bestuur, die eveneens de duur van het mandaat bepaalt.

Het mandaat kan te alle tijde met onmiddellijke ingang door de Raad van Bestuur worden ingetrokken. 

Artikel 17

De Raad van Bestuur kan voor bepaalde handelingen en daden van dagelijks bestuur zijn bevoegdheid overdragen aan één of meer personen, al dan niet bestuurder of lid, die, indien er meer dan één persoon wordt aangeduid, gezamenlijk optreden. Deze perso(o)n(en) kunnen te allen tijde ontslag nemen uit hun functie en te allen tijde worden afgezet door de Raad van Bestuur. 

Tot de daden van dagelijks bestuur worden gerekend alle handelingen die dag aan dag moeten worden verricht om de normale gang van zaken van de vereniging te verzekeren en die, hetzij wegens hun minder belang, hetzij wegens de noodzakelijkheid van een onverwijlde beslissing te nemen, het optreden van de Raad van Bestuur niet vereisen of niet wenselijk maken. 

De bevoegdheid van deze perso(o)n(en) wordt vastgesteld door de Raad van Bestuur, die eveneens de duur van het mandaat bepaalt.

Het mandaat kan te allen tijde met onmiddellijke ingang door de Raad van Bestuur worden ingetrokken. De Raad van Bestuur kan bij afzonderlijk besluit het bedrag bepalen beneden hetwelk het orgaan van dagelijks bestuur de vereniging kan verbinden zonder machtiging van de Raad van Bestuur. Deze bevoegdheidsbeperking is, zelfs na bekendmaking in het Belgisch Staatsblad, niet tegenwerpelijk aan derden die met de vereniging contracteren. Het niet naleven ervan kan wel de interne aansprakelijkheid in het gedrang brengen. 

Artikel 18

De Raad van Bestuur kan een Huishoudelijk Reglement opstellen. Het bestaan van het Huishoudelijk Reglement wordt meegedeeld aan de leden die dit reglement kunnen inzien op de zetel van de vereniging. Van dit Huishoudelijk Reglement kan kosteloos een afschrift worden gevraagd op de zetel van de vereniging. 

Artikel 19

Onverminderd de regeling van artikel 26 septies van de wet van 27 juni 1921 wordt door de bestuurders geen persoonlijke verplichting aangegaan betreffende de verbintenissen van de vereniging. Tegenover de vereniging en tegenover derden is hun verantwoordelijkheid beperkt tot de vervulling van de hun gegeven opdracht overeenkomstig het gemeen recht, het bepaalde in de wet en in de statuten en zijn ze aansprakelijk voor de tekortkomingen in hun bestuur. 

TITEL V: ALGEMENE VERGADERING
Artikel 20

De Algemene Vergadering is samengesteld uit de werkende leden van de vereniging. De Algemene Vergadering wordt voorgezeten door de voorzitter van de Raad van Bestuur of, bij diens afwezigheid, door de persoon die hem ingevolge deze statuten vervangt in het uitoefenen van zijn statutaire bevoegdheden. Het secretariaat van de Algemene Vergadering wordt waargenomen door de secretaris van de Raad van Bestuur of bij diens afwezigheid door een daartoe voor die gelegenheid door de Algemene Vergadering aangeduide persoon.

Artikel 21

De Algemene Vergadering is uitsluitend bevoegd voor:

a. het wijzigen van de statuten 

b. het benoemen en afzetten van de bestuurders
c. het benoemen en afzetten van de commissarissen en het bepalen van hun bezoldiging, ingeval een bezoldiging wordt toegekend
d. de kwijting aan de bestuurders en de commissarissen

e. het goedkeuren van de begrotingen en de rekeningen
f. het vrijwillig ontbinden van de vereniging
g. het uitsluiten van een lid
h. de omzetting van de vereniging in een vennootschap met sociaal oogmerk
i. het vaststellen van het bedrag van het jaarlijks lidgeld en van de datum van betaling ervan 
j. de goedkeuring van het werkplan 

k. alle gevallen waarin deze statuten een beslissing van de Algemene Vergadering vereisen

l. het vastleggen van een Huishoudelijk Reglement om de werking van de Algemene Vergadering voor de uitoefening van haar wettelijke en statutaire bevoegdheden nader te regelen, om de rechten en plichten en de toetredingsmodaliteiten van de sympathiserende en ereleden nader te bepalen. 

Artikel 22

§ 1 De Algemene Vergadering wordt door de Raad van Bestuur bijeen geroepen telkens het doel of het belang van de vereniging dit vereist.

De Raad van Bestuur is verplicht de Algemene Vergadering bijeen te roepen indien ten minste één vijfde van de werkende leden erom verzoekt. Daartoe moeten deze leden een schriftelijk verzoek richten tot de voorzitter van de Raad van Bestuur op de zetel van de vereniging, met opgave van de agendapunten die ze wensen te bespreken. De door de leden gevraagde samenkomst van de Algemene Vergadering moet door de Raad van Bestuur worden georganiseerd binnen de maand na het indienen van het verzoek. Indien de Raad van Bestuur nalaat deze vergadering te organiseren, zijn de verzoekers gerechtigd deze vergadering zelf bijeen te roepen.

De Algemene Vergadering moet ten minste één (1) maal per jaar bijeenkomen in de loop van de eerste zes (6) maanden op de afsluiting van het boekjaar, voor het goedkeuren van de rekeningen van het afgelopen jaar, de goedkeuring van de begroting voor het komende jaar, de goedkeuring van het beleid van de bestuurders over het afgelopen boekjaar en, in voorkomend geval, de goedkeuring van het verslag van de commissaris over de jaarrekening. 

§ 2 Alle werkende leden worden ten minste acht (8) dagen voor de Algemene Vergadering uitgenodigd op de Algemene Vergadering. De uitnodiging gebeurt bij gewone brief, fax of e-mail en bevat de dag, het uur, de plaats van de bijeenkomst van de Algemene Vergadering en de agenda.

Wanneer de Algemene Vergadering zich moet uitspreken over stukken moeten deze bij de oproepingsbrief worden gevoegd. 

De oproepingsbrief wordt in naam van de Raad van Bestuur ondertekend door de voorzitter van de Raad van Bestuur of, bij diens afwezigheid, door de persoon die hem ingevolge deze statuten vervangt in het uitoefenen van zijn statutaire bevoegdheden.

§ 3 De coördinator van de Bosgroep, zoals bepaald in de uitvoeringsbesluiten van het Bosdecreet, wordt altijd uitgenodigd op de Algemene Vergadering. Sympathiserende leden en ereleden worden eveneens uitgenodigd op de Algemene Vergadering.

§ 4 De Raad van Bestuur stelt de agenda van de Algemene Vergadering vast.

Op verzoek van ten minste één twintigste van de werkende leden is de Raad van Bestuur evenwel verplicht de agenda aan te vullen met de door de verzoekende leden voorgestelde onderwerpen. Het verzoek daartoe moet minstens drie (3) dagen voor de Algemene Vergadering bij de voorzitter van de Raad van Bestuur op de zetel van de vereniging worden ingediend. De voorzitter van de Raad van Bestuur of, bij diens afwezigheid, door de persoon die hem ingevolge deze statuten vervangt in het uitoefenen van zijn statutaire bevoegdheden, draagt er zorg voor dat de aangedragen agendapunten tijdig worden bezorgd aan de leden van de Algemene Vergadering. 

§ 5 Er mag op de Algemene Vergadering niet worden afgeweken van de agenda tenzij wanneer een meerderheid twee derde van de aanwezige leden akkoord is om over bijkomende agendapunten te beraadslagen. 

Artikel 23

§ 1 Ieder werkend lid kan zich op de Algemene Vergadering laten vertegenwoordigen door een ander lid. Hiertoe is een schriftelijke volmacht vereist. Ieder lid kan evenwel slechts één (1) ander lid vertegenwoordigen. 

§ 2 Elk werkend lid beschikt over één (1) stem op de Algemene Vergadering. De coördinator van de Bosgroep, de sympathiserende leden en ereleden wonen de Algemene Vergadering slechts bij met raadgevende stem.

§ 3 De voorzitter kan, indien de noodzaak zich voordoet, één (1) of diverse stemopnemer(s) aanduiden onder de aanwezige werkende leden. De voorzitter, secretaris en de stemopnemer(s) vormen dan samen het bureau. De voorzitter mag de secretaris aanduiden als stemopnemer. 

§ 4 Behoudens de gevallen waarvoor de wet van 27 juni 1921 bijzondere meerderheden bepaalt, kan de Algemene Vergadering slechts rechtsgeldig beslissen indien ten minste de helft van haar werkende leden aanwezig of vertegenwoordigd is en worden de beslissingen genomen bij gewone meerderheid van de geldig uitgebrachte stemmen. Onthoudingen en ongeldige stemmen gelden niet als uitgebrachte stem. Bij staking van stemmen is het voorstel verworpen. 

Indien dit quorum op een eerste vergadering niet wordt bereikt, kan een tweede vergadering worden bijeengeroepen met dezelfde agenda en kan op deze tweede vergadering rechtsgeldig een beslissing worden genomen, ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden. De tweede vergadering mag echter niet worden gehouden binnen de vijftien (15) dagen na de eerste vergadering. 

§ 5 Over een wijziging van de statuten kan de Algemene Vergadering slechts rechtsgeldig beslissen voor zover de wijzigingen uitdrukkelijk zijn vermeld in de oproeping en voor zover ten minste twee derde van de werkende leden op de vergadering aanwezig of vertegenwoordigd zijn. Een wijziging kan alleen worden aangenomen met een meerderheid van twee derde van de geldig uitgebrachte stemmen. 

Onthoudingen en ongeldige stemmen gelden niet als uitgebrachte stem.

Ingeval op een eerste vergadering minder dan twee derde van de leden aanwezig of vertegenwoordigd is, kan een tweede vergadering worden bijeengeroepen, die geldig kan beraadslagen en besluiten alsook de wijzigingen aannemen met de meerderheden bedoeld in het eerste lis van deze paragraaf ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden. Deze tweede vergadering mag evenwel niet worden gehouden binnen de vijftien (15) dagen volgend op de eerste vergadering. 

§ 6 Voor een wijziging van het doel moet de in § 5 omschreven procedure worden gevolgd met dat verschil dat een wijziging van het doel slechts kan worden aangenomen met een meerderheid van vier vijfde van de geldig uitgebrachte stemmen. 

§ 7 De stemming gebeurt bij handopsteking. De stemming is verplicht geheim ingeval van benoeming en afzetting van bestuurders, de uitsluiting van leden of andere persoonsgebonden materies of telkens wanneer een meerderheid van de aanwezige of vertegenwoordigde werkende leden erom verzoekt. 

Artikel 24
Van elke Algemene Vergadering worden notulen opgemaakt door de secretaris of, bij diens afwezigheid, door de persoon die daartoe werd aangeduid op de Algemene Vergadering. De notulen worden ondertekend door de voorzitter of, bij diens afwezigheid, door de persoon die hem ingevolge deze statuten vervangt in het uitoefenen van zijn statutaire bevoegdheden. 

De notulen worden bijgehouden in een daartoe bestemd register dat wordt gehouden op de zetel van de vereniging. Deze kunnen worden ingezien op de zetel van de vereniging door de werkende leden en belanghebbende derden en worden ter kennis gebracht via het ledenblad. 

Alle uittreksels en afschriften van de notulen worden geldig ondertekend en voor eensluidend verklaard door de voorzitter van de Raad van Bestuur of, bij diens afwezigheid, door de persoon die hem ingevolge deze statuten vervangt in het uitoefenen van zijn statutaire bevoegdheden. 

TITEL VI: BEGROTINGEN EN REKENINGEN

Artikel 25 

§ 1 Het boekjaar van de vereniging loopt van één (1) januari tot en met éénendertig (31) december.

§ 2 Ieder jaar bereidt de Raad van Bestuur de rekeningen en de begroting voor en legt deze, binnen zes (6) maanden na het afsluiten van het boekjaar, ter goedkeuring voor aan de Algemene Vergadering. De Raad van Bestuur kan de coördinator gelasten met het maken van de rekeningen en de begroting. 

De jaarrekening wordt opgemaakt overeenkomstig de bepalingen die daartoe werden bepaald in artikel 17 van de wet van 27 juni 1921 en haar uitvoeringsbesluiten.

Na de goedkeuring van de jaarrekening en de begroting spreekt de Algemene Vergadering zich uit over de kwijting van de bestuurders en, desgevallend, van de commissarissen. 

§ 3 De werkende leden kunnen inzage vragen op de zetel van de vereniging van de stukken en bescheiden waarop de rekeningen en de begroting zijn gebaseerd. 

§ 4 De Raad van Bestuur draagt er zorg voor dat de goedgekeurde jaarrekening binnen dertig (30) dagen na de goedkeuring wordt neergelegd op de griffie van de Rechtbank van Koophandel waar het verenigingsdossier van de vereniging wordt gehouden, of indien dit vereist is door de wet, op de Nationale Bank van België.

§ 5 Het batig saldo vergroot het vermogen van de vereniging en kan onder geen enkel beding bij wijze van dividend of op een andere wijze aan de leden worden uitgekeerd. 

Artikel 26  

§ 1 Indien de vereniging met toepassing van artikel 17, § 5 van de wet van 27 juni 1921 verplicht is de controle van de financiële toestand, van de jaarrekening en van de regelmatigheid in het licht van de wet en van deze statuten, van de verrichtingen die in de jaarrekening moeten worden vastgesteld op te dragen aan één of meer commissarissen, worden deze benoemd door de Algemene Vergadering onder de leden, natuurlijke personen of rechtspersonen, van het Instituut van bedrijfsrevisoren. 

§ 2 De commissarissen hebben, gezamenlijk of afzonderlijk, een onbeperkt recht van controle over alle verrichtingen van de vereniging. Ze mogen ter plaatse inzage nemen van de boeken, de briefwisseling, de notulen en in het algemeen van alle geschriften van de vereniging. 

§ 3 Indien een commissaris werd aangesteld, zal deze de Algemene Vergadering die uitspraak zal doen over de jaarrekening bijwonen teneinde de nodige toelichting te geven betreffende de door hem uitgevoerde controleopdracht. 

TITEL VII: ONTBINDING EN VEREFFENING

Artikel 27

Behoudens in de gevallen van gerechtelijke ontbinding en van ontbinding van rechtswege, kan alleen de Algemene Vergadering besluiten tot een ontbinding van de vereniging overeenkomstig de procedure bepaald in artikel 23, § 4 van deze statuten en artikel 20 van de wet van 27 juni 1921. 

De vereniging zal in geen geval worden ontbonden door het overlijden, de ontbinding of het uittreden van de werkende leden voor zover het aantal leden hierdoor niet daalt tot minder dan het statutair vastgestelde minimum. 

Ingeval van een vrijwillige ontbinding benoemt de Algemene Vergadering, of bij gebreke daarvan, de Rechtbank, één (1) of meer vereffenaars. Diegene die de vereffenaar(s) benoemt, bepaalt tevens hun bevoegdheden en de vereffeningsvoorwaarden. 

Artikel 28

In geval van ontbinding worden de roerende en onroerende activa na aanzuivering van de schulden overgedragen aan één of diverse verenigingen of instellingen die een activiteit ontplooien die nauw verbonden is met het doel van deze vereniging. De Algemene Vergadering die tot de ontbinding besluit, zal aanduiden welke verenigingen en/of instellingen het vereffeningssaldo zullen ontvangen. Bij ontstentenis van een beslissing van de Algemene Vergadering over de bestemming van het vereffeningssaldo, wordt deze bestemming bepaald door de vereffenaar(s). 

TITEL VIII: SLOTBEPALINGEN

Artikel 29
Voor alles wat in deze statuten niet uitdrukkelijk is geregeld, zijn de wet van 27 juni 1921, of de wetgeving die deze wet zou vervangen na oprichting van de vereniging, de algemene wettelijke bepaling, het Huishoudelijk Reglement en de gebruiken terzake van toepassing. 

Artikel 30 - Overgangsbepalingen

Alle leden van de vereniging zijn in Algemene Vergadering bijeengekomen en na beraadslaging beslissen zij met meerderheid van stemmen:

1. Het lidgeld wordt bepaald op 0 EURO

2. De aanstelling van leden van de Raad van Bestuur van 1999 wordt gewijzigd conform

            deze statutenwijziging.

3. Worden aangesteld of bevestigd als bestuurders (en aanvaarden) voor een termijn

 van drie (3) jaar vanaf heden, op elk ogenblik afzetbaar en opzegbaar:

· Vertegenwoordiger van de provincie Limburg, Smeets Frank, adres en beroep

· Vertegenwoordiger van de gemeente Meeuwen-Gruitrode: Lemmens Jos, Dorpsstraat 44, 3670 Meeuwen-Gruitrode,  

· Vertegenwoordiger van de stad Maaseik: Lemmens Ludo, Lekkerstraat 10, 3680 Maaseik, ambtenaar

· Vertegenwoordiger van de stad Hamont-Achel: Schuurmans Theo, Stad 40, 3930 Hamont-Achel, 

· Vertegenwoordiger van Natuurpunt, Vandervelden Joris, Roterstraat 17, 3960 Bree, ambtenaar

· Vertegenwoordiger van de Stichting Limburgs Landschap, Martens Norbert, Meeuwerkiezel 93, 3960 Bree, gepensioneerde

· Hendrikx Jef, Kabienstraat 46, Meeuwen-Gruitrode,

· Pellens Pierre, Berghei 2A, 3910 Neerpelt, 

· Spaas Jan, Berkenbroekstraat 1, 3960 Bree, 

· Van Haelst Pierre, Acht Meilaan 23, 3680 Maaseik, 

· Van Vlierden Jos, Fierkens-Heikant 22, 3910 Neerpelt, 

· Winters Anette, Erkstraat 82, 3930 Hamont-Achel,

Hun mandaat is onbezoldigd.

De aangestelde bestuurders zijn vervolgens bijeengekomen in Raad van Bestuur en hebben met eenparigheid (meerderheid) van stemmen aangeduid als:

· voorzitter: Frank Smeets

· ondervoorzitter: Jan Spaas

· afgevaardigd beheerder: /

· secretaris: Pierre Pellens


· penningmeester: Joris Vandervelden

Aldus opgemaakt en overeengekomen te Bocholt op 18 december 2003.
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